
TIMATIVA DE IMPACTO OR~AMENT~RIO - FINANCEIRO 
INTERESSADO: Municipio de Barcarena/Pa -- Procuradoria Geral do 
Municipio 

Trata, o presente expediente, de anlise de impacto or~amentrio e 

financeiro, nos termos do Art 16  da Lei de Responsabllldade Fiscal, a 

cerca da proposta de recomposi~~o escalonada dos vencimentos dos 
servidores p~blicos municipais de nvel superior, do Municipio de 
Barcarena/Pa, com percentua/ total de 40% (quarenta por cento). 
A solicita~~o foi encaminhada atrav~s do Oficio de n° 539/2025, 

Secretaria Municipal de Administraco e Tesouro, a qual emitiu relat~rio 
de simula~o de impacto financeiro, sobre o total de proventos dos 
servidores componentes do grupo em anlise. 

Da Adequaco Orcamentria; 

A Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) disp~e no art. 16 ,  que: 

Art. 16. a cria~~o, expansao ou aperfei~oamento de a~~o 
govemamental que acarrete aumento da despesa sera acompanhado 
de: {Vide ADI 6357): 
I -  estimativa do impacto orc;ament6rio-financeiro no exercfcio em que 
deva entrar em vigor e nos dois subseq~entes; 
I I -  declarao do ordenador da despesa de que o aumento tem 
adequa~~o or~amentaria e financeira com a lei or~amentria anual e 
compatibilidade com o piano plurianual e com a lei de diretrizes 
or~amentrias. 

Do Impacto com recomposic~o de 40% para os cargos do Grupo Nivel Superior 
sobre a_Folha_Mensal do Municipio de Barcarena; 

Versa o pedido em analise sobre a recomposi~~o escalonada dos vencimentos 
dos servidores pblicos municipais de nivel superior, do Municipio de 
Barcarena/Pa, com percentual total de 40% ( quarenta por cento). 

A Secretaria Municipal de Administra~~o e Tesouro de Barcarena apresentou 
estimativa de impacto financeiro cuja sintese apresenta-se abaixo: 

QUANT. IMPACTOSEM IMPACTOC/ VALOR DO ALIQUOTA 
DESCRI~AO SERVIDORES 

ATUAL SIMULADO 
PATRONAL PATRONAL PATRONAL APLICADA 

S/VB 

CONTRATOS 345 1.137.040,65 1.591.856,91 454.816,26 523.468,05 68.651,79 15,09% 

EFETIVOS 130 448.312,40 627.637,36 179.324,96 206.392,99 27.068,03 15,09% 

TOTAL 475 1.585.353,05 2.219.494,27 634.141,22 729.861,04 95.719,82 15,09% 
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onforme a tabela acima, o lmpacto flnancelro mensal serla de R$ 729.861,04 

(setecentos e vlnte e nove mll, oltocentos e sessenta e um reals e quatro 
centavos). 

Do Impacto com recomposico de 407% para 0$ cargos do Grupo Nivel Superior 
sobre a DTP do Munlciplo de Barcarena, cenrlo atual; 

Diante disso, passemos ~ apresenta~~o do impacto projetado com a 
recomposl~~o escalonada dos vencimentos dos servidores pblicos municipais 
de nivel superior, do Municipio de Barcarena/Pa, com percentual total de 40% 
( quarenta por cento). 

Para fins de calculo do impacto or~amentrio e financeiro, ser6 utilizada a DTP 

apurada no periodo de Agosto/2025 a Julho/2025, conforme demonstrada no 
Anexo I do Relat6rio de Gest~o fiscal do respective perfodo. 

PREFEllURA MUNICIPAL DE BARCARENA-PA- POD ER EXECUTIVO 

RELATRIO DE GEST~O FISCAL 

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL 

OR~AMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 

AGOSTO/2024 A JULHO/2025 

RGF -ANEXO I (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") R$ 1,00 

DESPESA COM PESSOAL DESPESAS EXECUTADAS 

(Ultimos 12 Meses) 
INSCRITAS EM 

DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS RESTOS A PAGAR 
N~O 

. 

(a) (b) 
c· 

· " e 

346.806.400,48 DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 

Pessoa I Ativo 346.757.553,18 

Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Vari~veis 308.803.641,60 

Obriga~~es Patronais 37.953.911,58 

Pessoa! lnativo e Penslonlstas 48.847,30 

Aposentadorlas, Reserva e Reformas 48.847,30 

Pens~es - 

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de tercelrlzac;ao 
ou de contrata~o de forma . 

indireta (§ 1 ° do art. 18 da LRF) - 

Despesa com Pessoal n~o Executada Or~amentarlamente - 

DESPESAS N~O COMPUTADAS(II)(S 1° do art. 19 da LRF) 2.006.136,93 - 

Indeniza~~es por Demiss~o e Incentivos ~ Demiss~o Voluntarla 
- 

- 

Decorrentes de Decls~o Judiclal de perlodo anterior ao da apura~~o 108.000,00 

Despesas de Exerclclos Anterlores de perfodo anterlor ao da apura~~o 1.788.628,69 

Inativos e Penslonlstas com Recursos Vlnculados 109.508,24 
Agentes Comunlt~rlos de Sa~de e de Combate ~s Endemlas com 

- 
. 
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Parcela dedutlvel referent no piso snlnrln! do Enformolro, T6cnlco do 
Enfermagem, Auxlllar do 
Enfermagem e Partolrn (ADCT, nit. 38, R2° 

Outras Dodugoos Constltuclonnls ou Lo(als 

DESPESA LlQUIDA COM PESSOAL (III) = ( 1-  1) 344.800.203,55 

APURAG/AO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL 

RECEITA CORRENTE LlQUIDA- RCL (IV) 

VALOR 

1.039.343.712,49 

% SO8RE A CL 

D 

(-) Transfer~nclas obrlgat~rlas da Unlo relatlvas ~s omendas Individuals 
art. 166-A, S1 daCF' 'V 
(-) Transfer~nclas obrlgat~rlas da Unl~o relatlvas ~s emendas de bancada 
art. 166. 5 16 da CF VI 

(-) Transfer~nclas da Unl~o relatlvas ~ remunera~~o dos agontes 
comunit~rios de sade e de combate ~s endemlas (CF, art. 198, 811)(VII) 

(-) Outras Deduc~es Constitucionals ou Legals (VIII) 

= RECEITA CORRENTE L/QUIDA AUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES 
DA DESPESA COM PESSOAL (IX) = (IV-V-VI-  VII- VIII) 

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII)= (Ill a +  Ill  b) 

LIMITE MAxlMO (IX) (incisos I, II e Ill, art. 20 da LRF) 

LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 xX) (par~grafo ~nico do art. 22 da LRF) 

LIMITE DE ALERT A(XI) = (0,90xIX) (lnciso II do §1 ° do art. 59 da LRF) 

1.039.343.712,49 

344.800.263,55 33,17 

561.245.604,74 54,00 

533.183.324,50 51,30 

505.121.044,27 48,60 

Com base nos dados apresentados, a despesa total com pessoal, acumulada 
nos (limos 1 2  meses (agosto/2024 a julho/2025) ~ de R$ 344.800.263,55 (trezentos 
e quarenta e quatro milh~es, oitocentos mil, duzentos e sessenta e tr~s reais e 
cinquenta e cinco centavos), enquanto que a Receita Corrente Liquida 
Ajustada para os calculos do limite da despesa com pessoal nos ltimos 1 2  meses 
~ de RS 1.039.343.712,49 (um bllh~o, trinta e nove milh~es, trezentos e quarenta 
e tr~s mil, setecentos e doze reais e quarenta e nove centavos), refletindo um 
impacto da DTP atual do municipio de Barcarena sobre a RCL de 33,17%. 

O quadro a seguir apresenta o calculo do impacto da DTP do municipio de 
Barcarena sobre a RCL ap~s 1 2  meses da recomposi~~o escalonada dos 
vencimentos dos servidores pblicos municipais de Nivel Superior, com 
percentual total de 40% (quarenta por cento) . Assim temos: 
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IMPACTO FINANCEIRO DO GRUPO NIVEL SUPERIOR SOBRE A DTP ATUALMEN 

PATRONAL 
AP~S 12 MESES 

VINCULOS 
QUANT. TOTAL DE 

DA CONCES~o F~RIAS 13° SAL~R 
SERVI DO RES PROVENTOS 15,09% MEN SAL +PATRONAL 

CPATRONAL 

CONTRATOS 
345 1.137.040,65 171.579,43 1.308.620,08 15. 703.441,01 379.013,55 1.137.040 

EFETIVOS 130 448.312,40 67.650,34 515.962,74 6.191.552,89 149.437,47 448.312 

475 1.585.353,05 239.229,78 1.824.582,83 21.894.993,90 528.451,02 1.585.353 

IMPACTO FINANCEIRO DO GRUPO NIVEL SUPERIOR SOBRE A DTP AP6S CONCESSA 

QUANT. TOTAL DE PATRONAL 
AP~S 12 MESES 

VINCULOS MENSAL+PATRONAL DA CONCES0 F~RIAS 13° SALR 
SERVIDORES PROVENTOS 15,09% 

CPATRONAL 

CONTRATOS 
345 1.591.856,91 240.211,21 1.832.068,12 21.984.817,41 530.618,97 1.591.856 

- 

EFETIVOS 130 627.637,36 94.710,48 722.347,84 8.668.174,05 209.212,45 627.637 

475 2.219.494,27 334.921,69 2.554.415,96 30.652.991,46 739.831,42 2.219.494 



........ . . . . . . . . . . . . .  

forme demonstrado acima, ap~s 1 2  moses de concesso da recomposi~~o 
scalonada dos vencimentos dos servldores pblicos municipais de Nivel 

Superior, com percentual total de 40% (quarenta por cento) a DTP com o Grupo 
ocupacional Nivel Superior passarla de R$ 27.631.725,58 para R$ 38.684.415,82, 
gerando um impacto nominal anual de R$ 11.052.690,23 (onze mllh~es, 
cinquenta e dols mil, selscentos e noventa reals e vinte e tr~s centavos). 

IMPACTO DA DTP SOBRE RCL AUSTAD AP~S 12 MESES DE RECOMPOSIK~O DE 40% 

APURA~~O DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A 
RCL AJUSTADA 

RECEITA CORRENTE LlQUIDA - RCL (IV) 1.039.343.712,49 

(-) Transfer~ncias obrigat~rias da Unl~o relatlvas ~s emendas Indlvlduals (art. 166-A, 81°, da CF) (V) 

(-) Transfer~ncias obrigat~rias da Unl~o relativas ~s emendas de bancada (art. 166, 8 16 da CF) (VI) 

(-) Transfer~ncias da Uni~o relativas ~ remunera~~o dos agentes comunlt~rlos de sa(de 
e de combate ~s endemlas (CF, art. 198, 811)(VII) 

(-) Outras Dedu~~es Constitucionais ou Legais (VIII) 

= RECEITA CORRENTE LfQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA 
COM PESSOAL (IX) = (IV-V-VI-VII-VIII) 

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (III a + III b) 

LIMITE MAxlMO (IX) (incisos I, II e Ill, art. 20 da LRF) 

LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x 1X) (par~grafo ~nico do art. 22 da LRF) 

LIMITE DE ALERTA (XI)= (0,90 x IX) (inclso II do §1° do art. 59 da LRF) 

1.039.343.712,49 - 

355.852.953,78 34,24% 

561.245.604,74 54,00% 

533.183.324,50 51,30% 

505.121.044,27 48,60% 

Ap~s 1 2  meses de implantac~o da recomposi~~o de 40% para o Grupo 
Ocupacional Nivel Superior, teriamos, no cenrio demonstrado acima uma 
eleva~~o da DTP sobre RCL Ajustada de 1,07%, passando de 33,17% para 34,24%, 
estando ainda 14,36% abalxo do llmlte de alerta estabelecldo pela Lei de 
Responsabllldade Fiscal. Ou seja, a DTP passaria de R$ 344.800.263,55 (trezentos 
e quarenta e quatro milh~es, oltocentos mil, duzentos e sessenta e tr~s reais e 
clnquenta e clnco centavos) para R$ 355.852.953,78 (trezentos e clnquenta e 
cinco milh~es, oltocentos e cinquenta e dois mil, novecentos e cinquenta e tr~s 
reals e setenta e olto centavos). 

Dos efeitos da Lei Federal 14.973/2024sobre o c~lculo apresentado; 

C o m o  advento da lei 14.973/2024, o munidpio de Barcarena foi beneficiado 
com a desonera~~o da folha de pagamento dentro de um processo de 
transio, iniciado em 2024 e que devera perdurar at~ 31/12/2026, conforme 
segue: 
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Art. 22, & 1 7.  A  aliquota da contribui~~o prevista no 
Incise I do caput deste artlgo, para os Municipios 
enquadrados nos coeflclentes lnferlores a 4 , 0 (  quatro 
inteiros) da tabela de falxas de habltantes do § 2° do 
art. 91  da Lein° 5 . 172,  de 25 de outubro de 1966, ser de: 

I -  8% (oito por cento) at~ 31 de dezembro de 2024; 
II - 12% (doze por cento) em 2025; 
Ill - 16% (dezesseis por cento) em 2026; e 
IV - 20% (vinte por cento) a partir de 1 °  de janeiro 

de 2027. 

Ao analisarmos o estudo de impacto financeiro emitido pela Secretaria 
Municipal de Administra~~o e Tesouro - Departamento de Recursos 
Humanos, que originou os calculos j apresentados, observamos que o 
mesmo foi efetuado sobre a aliquota patronal vlgente de 12%, para o 
exerciclo flnancelro de 2025, adicionado da aliquota GILRAT­ 
Contribui~ao do Grau de Incid~ncia de Incapacidade Laborativa 
decorrente dos Riscos Ambientais do Trabalho, uma das vrias 
contribui~~es previdencirias obrigatorias sobre as atividades laborais no 
Brasil. Tal contribui~~o pode variar entre 1% e 3%, a depender do grau de 
risco do atividade, dentre outros fatores. Atualmente e, a julgar-se pelo 
clculo j apresentado, a referida aliquota est calculada ~ m~dia de 
3,09% para o municipio de Barcarena. 

Assim, para que tenhamos um cenrio real para os dois exercicios 
subsequentes ao da implanta~~o da despesa em anlise, conforme 
determina a Lei de Responsabilidade Fiscal, algumas var6veis devem, a 
nosso ver, ser levadas em considera~~o neste estudo. So els: 

✓ Alfquota patronal de 16%, no exercfcio financeiro de 2026. 
✓ Alf quota patronal de 20% a partir de 1 ° de janeiro de 2027 (2° ano 

aps a implantago da recomposi~~o salarial em an~lise) 
✓ Os efeitos do Art. 60 da lei 9.069/1995, que anulam 

automaticamente os beneficios da lei 14.973/2024, que 
estabelece: 

Art. 60. A concesso ou reconhecimento de qualquer 
lncentlvo ou beneficlo fiscal, relatlvos a trlbutos e 
contribui~~es administrados pela Secretaria da Receita 
Federal fica condiclonada ~ comprova~~o pelo 
contribuinte, pessoa fislca ou juridica, da quita~~o de tributos 
e contribui~~es federals. (Vide Lei n° 11 . 128,  de 
2005) (Vlde Lei n° 12.844, de 2013). 
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uanto a este ponto, temos somonto a osclarocer que o Municipio de 

Barcarena atualmento faz ]us ao bonoffclo da dosonera~~o da folha de 
pagamento tondo em vista encontrar-so om silua~o de adimpl~ncia 
relativa aos tributos administrados pela Socrotarla da Receita Federal. Tal 

situac~o, contudo deve ser mantida e monitorada internamente de 

forma a garantir o beneficio fiscal at~ o final do exercicio de 2026, 

quando o municipio dever retornar ao recolhimento da aliquota regular 
de 20%. 

Do Impacto com recomposlc~o de 40% para os cargos do Grupo Nivel 

Superior sobre g. DTP do Munlcfplo de Barcarena, Aliquofa Pafronal 

Progressiva at~ 31/12/2026 

Considerando-se as variveis acima descritas e o fato de que a aliquota 
patronal de 16% que dever6 viger durante o exercicio financeiro de 2026 

e, a partir de 2027 volta a vigir a aliquota patronal de 20%, 

apresentaremos a seguir dois clculos, sendo: 

l . Considerando aliquota patronal de 16%, adicionado da aliquota GILRAT 

ajustada em 3,0%, perfazendo 19% para o primeiro exercicio de 

implanta~o da recomposi~~o salarial em estudo; 

2. Considerando a aliquota patronal de 20%, adicionado da alfquota GILRAT 

ajustada em 3,0%, perfazendo 23% para o segundo ano de implanta~~o 

da recomposig~o em estudo. 

Nesse sentido, temos entGo: 

Matriz 
atendimonto@brgconsultorinpa.com.brr 
((01) 0 0165-8107 
Avenida fduado Angeli, n34 pd 229 Lt 34. Bairo Nicleo Urtau, 
Barcaren PA. CLP 0B447-000 

Fila Satin~nolis rusalinas@ruconsultoria.com.br 
()(01) 9 9178-6306 
ua Senaudor Lemos, n7. Sala 04, Barro centre, Sainoponts Pa, 
ctn;q821-000 

age ,; �_::-� �- '- www.roconsultorlapa.coni.br 
Rib a seeps 

. .±ea .8 .a  a= 4 v ~ .a l  

Fial Camotd rcnmrota@ruconsultoranu.com.br 
(ton 0 02z0a4-0u 
tua toronel aumundo le tea, t804, barre Brasilia. Caret !A, 
ct 68.400-0Uu 



7 
CONTABILIDADE 
ASSESR'ACVTAR'L E CSU;7rR:A 

Do_Impacto com recomposic~o de 40% para os carqos do Grupo_Nivel Superior sobre g_ D TP  do 
Patronal Progressiva de I6% + GILRAT Aiustado em 3,0%, Durante o Exercicio Financeirode 2026: 

IMPACTO FINANCEIRO DO GRUPO NIVEL SUPERIOR SOBRE A DTP ATUALMEN 

QUANT. TOTAL DE PATRONAL AP~S 12 MESES 
VINCULOS DA CONCES~O F~RIAS 13° SALR SERVI DO RES PROVENTOS 15,09% MENSAL+PATRONAL 

CPATRONAL 

CONTRATOS 345 1.137.040,65 171.579,43 1.308.620,08 15. 703.441,01 379.013,55 1.137.040 

EFETIVOS 130 448.312,40 67.650,34 515.962,74 6.191.552,89 149.437,47 448.312 

475 1.585.353,05 239.229,78 1.824.582,83 21.894.993,90 528.451,02 1.585.353 

IMPACTO FINANCEIRO DO GRUPO NIVEL SUPERIOR SOBRE A DTP APS CONCESS~O DE 40% AL[QUOTA PATRONAL + GILF 

QUANT. TOTAL DE PATRONAL+ AP~S 12 MESES 
VINCULOS 

SERVIDORES PROVENTOS GILRAT19% MENSAL+PATRONAL DA CONCES~o F~RIAS 13 SAL~R 
CPATRONAL 

CONTRATOS 345 1.591.856,91 302.452,81 1.894.309,72 22.731.716,67 530.618,97 1.591.856 

EFETIVOS 130 627.637,36 119.251,10 746.888,46 8.962.661,50 209.212,45 627.637 

475 2.219.494,27 421.703,91 2.641.198,18 31.694.378,18 739.831,42 2.219.494 



Conforme demonstrado no quadro anterior, ap6s 1 2  meses de 
concesso da recomposico escalonada dos vencimentos dos 
servidores pblicos municipals em percentual total de 40% (quarenta por 
cento), a DTP com o Grupo ocupacional Nivel Superior passaria de R$ 
27.631.725,58 (vinte e sete mllh~es, selscentos e trinta e um mil, setecentos 
e vlnte e cinco reals e cinquenta e olto centavos) para R$ 41.237.907,60 
(quarenta e um mllh~es, duzentos e trinta e sete mil, novecentos e sete 
reals e sessenta centavos), gerando um impacto nominal de R$ 
13.606.182,02 (treze mllh~es, selscentos e sels mil, cento e oltenta e dois 
reals e dois centavos). 

Nesse cenrio, o impacto mensal, em 2026 seria de R$ 816.615,36 
( oltocentos e dezessels mil, selscentos e qulnze reals e trlnta e sels 
centavos). 

Considerando-se os requisites legais, este seria ento o lmpacto real em 
2026 da proposta em an6lise sabre a DTP do Municipio de Barcarena. 

Considerando que a aliquota patronal a vigir em 2026 impactara sobre a 
despesa com pessoal total, apresenta-se a seguir o impacto real sabre a 
despesa com pessoal, levando-se em considera~~o o computo da 
despesa com encargos patronais demonstrada no Anexo I do RGF 
referente ao periodo de Agosto/2024 a Julho/2025 que ~ de RS 
37.953.911,58 (trinta e sete milh~es, novecentos e cinquenta e tr~s mil, 
novecentos e onze reals e clnquenta e oito centavos) e ser6 acrescida 
percentualmente de 3,91% a fim de que a projeco se equipare ~ 
aliquota que dever6 viger no exercicio de 2026. 

Assim, em 2026 com a progress~o da aliquota patronal, SEM A 
CONCESS~O DA RECOMPOSIQ~O DE 40% , a despesa com encargos 
patronais passarla de RS$ 37.953.911,58 (trinta e sete milh~es novecentos 
e clnquenta e tr~s mil, novecentos e onze reals e clnquenta e oito 
centavos) para RS 39.437.909,52 (trinta e nove mllh~es, quatrocentos e 
trinta e sete mll, novecentos e nove reals e clnquenta e dols centavos), o 
que, adicionado ~ despesa com pessoal, sem recomposi~~o, 
apresentaria uma DIP, ao final do exerciclo de 2026 de RS 346.284.261,49 
(trezentos e quarenta e sels milh~es, duzentos e oltenta e quatro mil, 
duzentos e sessenta e um reals e quarenta e nove centavos), equivalente 
a 33,32% sobre a RCL ajustada do Municipio de Barcarena. 
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Sbre essa DTP que devera ser efetivamente calculado o impacto da 
recomposico salarial sobre a RCL do Municipio de Barcarena. Assim, 
vejamos: 

PROGRESS~O DA ALIQUOTA PATRONAL PARA 2026 COM BASE NA LEI 14.973/2024 
PATRONAL ATUAL 15,09% PATRONAL EM 2026 19% 

37.953.911,58 39.437.909,52 

DESPESA TOTAL COM PESSOAL EM 2026, SEM RECOMPOSIAO SALARIAL 

APURA~~O DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SO8RE A RCL AIUSTADA 

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 1.039.343.712,49 - 
- 

(-) Transfer~nclas obrigatdrlas da Unl~o relatlvas ~s emendas 
- - 

individuals (art. 166-A, 51°, da CF) (V) 
(-) Transfer~nclas obrigat~rlas da Unl~o relatlvas ~s emendas do 

- - 

bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI) 

(-) Transfer~nclas da Unl~o relativas ~ remunera~~o dos agentes 
comunit~rios de sa~de - - 

e de combate ~s endemias (CF, art. 198, 511)(VII) 

(-) Outras Dedu~~es Constitucionais ou Legals (VIII) - - 

= RECEITA CORRENTE L/QUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS 1.039.343.712,49 - 

LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (IX) = (IV - V - VI - vII- VIII) 

DESPESA TOTAL COM PESSOAL- DTP (VIII) = (III a +  Ill  b) 346.284.261,49 33,32% 

LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, II e Ill, art. 20 da LRF) 561.245.604,74 54,00% 

LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (par~grafo ~nico do art. 22 da LRF) 533.183.324,50 51,30% 

LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90x IX) (inciso Il do $1° do art. 59 da LRF) 505.121.044,27 48,60% 

No quadro acima, observamos que, sem a concessao da recomposio 
salarial em estudo, a DTP total do Municipio de Barcarena, ao final do 
exercicio de 2026, seria de R$ 346.284.264,49 (trezentos e quarenta e sets 

milh~es, duzentos e oitenta e quatro mil, duzentos e sessenta e quatro 
reals e quarenta e nove centavos), equivalente a 33,32% sobre a RCL 

Ajustada do Ente. 

Nesse cen6rio, acrescentando-se o impacto para 2026 com aliquota 19% 
para o Grupo Ocupacional Nivel Superior, a monta de R$ 13.606.182,02 
sobre a DTP do Municipio de Barcarena, teriamos: 

DESPESA TOTAL COM PESSOAL EM 2026, COM RECOMPOSIQ~O SALARIAL DE 40% PARA O GRUPO OCUPACIONAL NlVEL SUPERIOR 

% SOBRE A 
APURA~~O DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR RCL 

AJUSTADA 
RECEITA CORRENTE LlQUIDA - RCL (IV) 

1.039.343.712,49 
- 

(-)Transfer~nclas obrigat~rlas da Unl~o relatlvas ~s emendas individuals (art. 166-A, 81, da CF) (V) 
- 

- 
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aronctas obrigatrlns cdn UnlAo talntlvns hs amandns «do hnncndn (nrt. 100, 4 10 da CF) (VI) 
. . 

nnstoronclns dn Unlho rolatlvns tomuinotngo don ng(ontos comnunlttlon do nada / • do0ombnto •• nndnmtn, !Cl', on. 106, m11v111 . 

. 

(-) 0utras Deduc~os Constltuclonnls ou I.opals (VIII) 
. . 

mtCElTA CORENTF LlQUIDA JUSTADA PAA CALCULO DOS LIMITES DA DESPE3A 
COM PESSOAL (IX) r ( I - v -  vI-VII- VIII) 

1.030.343.712,49 . 

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) (III a + 1l ) 
360.890.443,51 34,63% 

LIMITE MAXIMO (IX) (Inclsos I, II e III, art. 20 da LRF) 
561.245.604,74 54,00 % 

LIMITE PRUDENCIAL (X) - (0,95 IX) (pardgrafo nlco do art. 22 da LAF) 533.183.3724,50 51,30 % 
LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (Inclso Il do 1° do art. 59 cda LRF) 505.121.044,27 48,60 % 

Assim, em 2026, com a progress@o da aliquota patronal + GILRAT ajustado 
para 19%, a DTP do Municlplo de Barcarona passaria de R$ 346.284.264,49 

(trezentos e quarenta e sels mllh~es, duzentos e oltenta e quatro mil, 
duzentos e sessenta e quatro reals e quarenta e nove centavos), para RS 
359.890.443,51 (trezentos e cinquenta e nove milh~es, oitcentos e noventa 
mil, quatrocentos e quarenta e tr~s reals e clnquenta e um centavos), 
passando de 33,32% para 34,63% sobre a RCL Ajustada. 

Destaque-se que ainda assim, nesse cenrio, o Ente cumpriria o disposto 
no Lei de Responsabilidade Fiscal permanecendo 13,97% abaixo do 
limlte de alerta disposto no inclso II do 51° do art. 59 da referlda Lei. 

Do_Impacto com recomposic~o de 40% para os carqos do Grupo Nivel 

Superior sobre g DTP do Municipio de Barcarena, Aliquotg Pgtronal 

Progressivg de 20% ± GILRAT Aiustado em 3,0% g yiger a partir de 

01/01/2027: 

A partir de 1 °  de janeiro de 2027, 2° ano da concessao da recomposi~~o 
salarial em estudo e findos os efeitos da Lei 14.973/2024 a aliquota 

patronal volta a ser recolhida aos cofres federais a monta de 20%. A essa 
aliquota, adiciona-se a aliquota GILRAT Ajustada de 3,0%, m~dia na qual 

se enquadra o Municipio de Barcarena atualmente e, finalmente, 
apresenta-se o seguinte estudo: 
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+ 
CONTABIL IDADE 
ASSESSOR'ACNTAR'L E CNSU&TR;A 

IMPACTO FINANCEIRO DO GRUPO NIVEL SUPERIOR SOBRE A DTP ATUALMEN 

QUANT. TOTAL DE PATRONAL 
AP~S 12 MESES 

VINCULOS DA CONCES~o F~RIAS 13° SAL~R 
SERVI DO RES PROVENTOS 15,09% MENSAL+PATRONAL 

CPATRONAL 

CONTRATOS 
345 1.137.040,65 171.579,43 1.308.620,08 15. 703.441,01 379.013,55 1.137.040, 

EFETIVOS 130 448.312,40 67.650,34 515.962,74 6.191.552,89 149.437,47 448.312,40 

475 1.585.353,05 239.229,78 1.824.582,83 21.894.993,90 528.451,02 1.585.353,0 

IMPACTO FINANCEIRO DO GRUPO NIVEL SUPERIOR SOBRE A DTP AP~S CONCESS~O DE 40% AL[QUOT} 

QUANT. TOTAL DE PATRONAL + 
AP~S 12 MESES 

VINCULOS DA CONCES~O F~RIAS 13° SAL~R 
SERVI DO RES PROVENTOS GILRAT 23% MENSAL +PATRONAL 

CPATRONAL 

CONTRATOS 
345 1.591.856,91 366.127,09 1.957.984,00 23.495.807,99 530.618,97 1.591.856,9 

EFETIVOS 130 627.637,36 144.356,59 771.993,95 9.263.927,43 209.212,45 627.637,36 

475 2.219.494,27 510.483,68 2.729.977,95 32.759. 735,43 739.831,42 2.219.494,2 



onlotmo demonstrado no quuudto antarlor, ap6s I 2  m o s  do oxarclclo 

inancolro de '2027 o com a concoss@o da r0compost@o colonada 

dos venclmonlos dos sorvldotos pblicos munlclpal de N(vol Superlor, 

com porcentual total do 40% (quaronta por conto) O DTP corn o Grupo 
ocupaclonal Nlvol Superior passaria do R$ 27,631,726,58 para R$ 
43.934,445,18, gerando um Impacto nominal real de R$ 16,302,719,59 
(deessels mllh~es, trezentos e dols mlll, quatrocentos e quarenta e cinco 
reals reals e dezolto centavos). 

Considerando que a aliquola patronal a vigor em 2027 impactar~ sobre a 

despesa com pessoal folal, apresenla-se a seguir o impacto real sobre a de5pes 

com pessoal, levando-se em consldera~~o o computo da despesa corn 
encargos patronais demonstrada no Anoxo I do RG referente ao periodo de 
Agosto/2024 a Julho/2025 quo ~ do R$ 37,953.911,58 e sera acresclda 
percentualmente de 7,91% a fim de que a pro[e~~o se equlpare ~ aliquota que 
dever viger no exercfclo de 2027. 

Assim, em 2027 com a progress~o da aliquota patronal, SEM A CONCESSO DA 

RECOMPOSIQ~O DE 40% , a despesa com encargos patronais passaria de RS 

37.953.911,58 para 40.956.065,99, o que, adicionado a despesa com pessoal, 
sem recomposi~~o, apresentaria uma DTP, ao final do exercicio de 2027 de RS 

347.802.417,96, equivalente a 33,46% sobre a RCL Ajustada do Municipio de 
Barcarena. 

Finalmente, ~ sobre essa DTP que dever ser efetivamente calculado o impacto 
da recomposi~o salarial sobre a RCL do Municipio de Barcarena para o 
exercicio de 2027. Assim, vejamos: 

. . .  

.  '  

DESPESA TOTAL COM PESSOAL EM 2026, SEM RECOMPOSIC~O SALARIAL 
% SOBRE A 

APURA~O DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR RCL 
AJUSTADA 

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 1.039.343.712,49 « 

(-) Transfer~ncias obrigat~rias da Uni~o relativas ~s emendas individuais (art. 166-A, 519, da CF) (V) - 
. 

(-) Transfer~nclas obrigat~rlas da Uni~o relatlvas ~s emendas de bancada (art. 166, 8 16 da CF) (VI) - - 

(-) Transfer~ncias da Uni~o relativas ~ remunerac~o dos agentes comunitrios de sa(de 
e de combate ~s endemias (CF, art. 198, 811)(VII) - - 

(-) Outras Dedu~~es Constitucionais ou Legals (VIII) - 
« 

= RECEITA CORRENTE L/QUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA 
1.039.343.712,49 COM PESSOAL (IX) = (IV - V - VI-VII-  VIII) - 

DESPESA TOTAL COM PESSOAL- DTP (VIII)= (Ill a +  111  b) 347.802.417,96 33,46% 

LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, II e I l l , art. 20 da LRF) 561.245.604,7 4 54,00% 

LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 xIX) (pargrafo nico do art. 22 da LRF) 533.183.324,50 51,30% 

LIMITE DE ALERTA (XI)= (0,90 x IX) (lnciso II do §1 ° do art. 59 da LRF) 505.121.044,27 48,60% 
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esse cendrio, acroscontando-so o Impacto para 2027 com aliquota 23% para 
o Grupo Ocupaclonal Nvol Suporlor, ondo tor(amos um mpacto de R$ 

16.302.719,5 (dezessels mllh~es, trezento dots mlll, quatrocentos e quarenta e 

cinco reals reals e dezolto centavos), sobro a DTP do Municfplo de Barcarena, 
chegamos ao impaclo da DIP do Municiplo de barcarena, ao final do oxorcfcio 
de 2027, segundo ano de implemenla~~o do esludo em an(lise, conforrne 
segue: 

DESPESA TOTAL COM PESSOAL. EM 2026, COM RECOMPOSIQO 9ALAIAL 

APURA~~O DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL • 
% SOBRE A RCL 

VAL.OR 
AJUSTADA 

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (TV) 1.039.343.712,49 .; 

(-) Transfer~nclas obrigatrias da Unl~o relatlvas ~s emendas Individuals (art. 160-A, 81, da CF) (V) - - 

(-) Transfer~nclas obrigat~rias da Unl~o relativas ~s emendas de bancada (art. 166, 8 16 da CF) (VI) - - 

(-) Transfer~ncias da Unl~o relatlvas ~ remunera~~o dos agentes comunlt~rlos de sa~de 
- - 

e de combate ~s endemias (CF, art. 198, 811)VII) 

(-) Outras Deduc~es Constitucionais ou Legais (VIII) - - 

= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA 
1.039.343.712,49 . 

COM PESSOAL (IX) =(IV·- V-VI -  VII- VIII) 
DESPESA TOTAL COM PESSOAL- DTP (VIII) = (III a + III b) 364.105.137,55 35,03% 

LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) 561.245.604,74 54,00% 

LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (par~grafo nico do art. 22 da LRF) 533.183.324,50 51,30% 

LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso Ii do 51° do art. 59 da LRF) 505.121.044,27 48,60% 

Pode-se se concluir, neste cen~rio que, ao final do exercicio financeiro de 2027 
a Despesa total com pessoal do Municipio de Barcarena passaria de RS 

347.802.417,96 (trezentos e quarenta e sete milh~es, oitocentos e dois mil, 
quatrocentos e dezessete reais e noventa e seis centavos) para RS 364.105.137,55 
(trezentos e sessenta e quatro milh~es, cento e cinco mil, cento e trinta e sete 
reais e cinquenta e clnco centavos), equivalente a 35,03% sobre a RCL Ajustada 
do Municfpio de Barcarena. Neste cenrio a DTP estaria ainda 13,57% abaixo do 
limite de alerta estabelecido pela LRF. 
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Do Parecer T~cnlco 

[[,z""" otto to oxocutao com boso no ados toroios polo 
'on to  do impaclo (inancolro ofoluado pol socrotarla Municipal doe 

Administra~~o o Tosouro do Barcarona/Pa -- Dopartarnonto do RoCUr5o5 
Humanos, quo aprosontou, inicialmonto um impacto financoiro rnonsal de RS 
729.861,04 (setecentos e vinte e nove mll, oltocentos e sessenta e um reals e 
quatro centavos) com despesas referentes ~ recomposl~~o escalonada dos 
venclmentos dos servldores pbllcos municipals do Grupo Ocupaclonal Nivel 
Superior do Municfplo de Barcarena/Pa, com percentual total de 40% (quarenta 
por cento). Assim, este fol o ponlo de parlida da an(lise que orientou a dernai5 
estimativas constantes doste malarial, 

Efetuadas as proje~~es da desposa com possoal e encargos sociais para ur 
exercicio financeiro, considerando-so o acr~sclmo de 13° salarlo e f~rlas 
proporclonals, chegou-se ao lmpado financeiro anual de R$ 11.052.690,23 ( onze 
milh~es, cinquenta e dols mil, selscentos e noventa reals e vinte e tr~s centavos). 

No decorrer da anlise, observou-se que o calculo apresentado pela SEMAT 
levou em consideracao a aliquota patronal vigente com base na Lei 
14.973/2024, cuja aliquota em 2025 encontra-se calculada em 12% e acrescida 
de GILRAT Ajustado de 3,09%. 

Nesse sentido e, considerando as variveis impostas pela Lei 14.973/2024, houve 
a necessidade de efetiva~o de novos calculos considerando a aliquota 
patronal em 16% para 2026 e 20% a partir de 01/01/2027, adicionadas ~ aliquota 
GILRAT Ajustado de 3,00% o resultou em patronal total de 19,00% e 23,00% para 
os dois exercfcios, respectivamente. 

Apresentados os tr~s cenrios temos os resultados: 

Aliquota patronal atual em 12% + GILRAT Aiustado em 3,09%, totalizando 15,09%: 

Impacto financeiro anual: RS 11.052.690,23 (onze milh~es, cinquenta e 
dois mil, selscentos e noventa reals e vinte e tr~s centavos). 

lmpacto financeiro mensal: RS 729.861,04 (setecentos e vinte e nove mil, 
oltocentos e sessenta e um reals e quatro centavos). 

Ap~s 1 2  meses de implanta~~o da recomposio de 40% para o Grupo 
Ocupacional Nivel Superior, teriamos uma eleva~~o da DIP sobre RCL Ajustada 
de 1,07%, passando de 33, 17% para 34,24%, estando alnda 14,36% abaixo do 
llmite de alerta estabelecido pela Lei de Responsabllldade Fiscal. 
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«16€6n&n6, c6nio6, 6v6, 6 r6so vor, sor dos«cortado tonto om vita o tolo 
de quo o clculo tor sldo ofotuado sobro a allquota atual quo por sua vz n&o 
estard mals vlgento a partir do 01/01/2026, '  "  

Allauvota_patronal vlqent pc 202% 1 4 %,  + G[LAA1 A [ «ta ¢ !  ,  
"""YI  "?ML d en t @  P O I . K  0/ /lo :Mh M AM .Bl/lo em 3,00% 
totallzando 19,00%; " 

Impacto financolro anual: RS 13,606,102,02 (treze mllh~es, selcntos e 
sels mil, cento e oltenta e dols reals e dols centavos), 

Em 2026 o impacto mensal com a concoss@o da rovls@o salarla err 

estudo ser de RS 816.615,36 (oltocentos e dezessels mll, sel4centos e 

qulnze reals e trinta e sels centavos). 

Ou seja, o impacto inicialmenle calculado ~ monta de R$ 729.861,04 
(setecentos e vinte e nove mll, oltocentos e sessenta e um reals e quatro 
centavos), ir~ ocorrer, caso a lei so]a aprovada e implantada ainda este 
ano, somente da data de sua vlg~ncla Inlclal at~ 31/12/2025. 

Assim, em 2026, com a progresso da allquota patronal + GILRAT ajustado 
para 19%, a DTP do Municipio de Barcarena passaria de R$ 346.284.261,49 
para R$ 359.890.443,51, passando de 33,32% para 34,63% sobre a RCL 
Ajustada, considerando-se a concess~o da recomposi~~o salarial de 
40% para o Grupo Ocupaclonal Nivel Superior. Neste cenario a DTP 
estaria ainda 13,97% abalxo do llmlte de alerta estabelecido pela LRF. 

Aliquota patronal vigente par 2027 em 20% + GILRAT Ajustado em 3,007%, 
totalizando 23,00%: 

Impacto financeiro anual: R$ 16.302.719,59 (dezesseis milh~es, trezentos 
e dois mil, setecentos e dezenove reais e clnquenta e nove centavos). 

lmpacto mensal: R$ 905.395, 13 (novecentos e cinco mil, trezentos e 
noventa e clnco reals e treze centavos). 

Em 2027, com a progress~o da alfquota patronal para 20% adicionada 
da GILRAT Ajustada em 3,0% a Despesa total com pessoal do Municipio 
de Barcarena passaria de RS 347.802.417,96 para R$ 364.105.137,55, 
equivalente a 35,03% sobre a RCL Ajustada do Municipio de Barcarena. 
Neste cenrio a DTP estaria ainda 13,57% abaixo do limite de alerta 
estabelecldo pela LRF. 
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considerando-se as vaivols aproso nfd c »  , a ,  ~ . .  ,  
·  .  "  ' t w o  ' I0 S t  'I a 1a s  nosto esludo, ocerrlo [deal 

q set levado em consideraco para a an( l g.  . q j z .  ~ ., _, _ '  
ltimo, haja vl s f c  ~  _ ht  lise em quesl@o, serl este 
P re . a ,  ;_ ' SI 0 s  que a allquota patronal ofotiva do Regime Gerol de 

T e vi d~ n ci a  ~  de 20% (vinte por cento), 

Contudo, nos tr~s cenrios anallsados ~ Importante destacar que o 
Municipio de Barcarena possui capacldado financolra para a concesso 

cda recomposi~~o escalonada dos vonclmonlos dos servidores pblicos 
municipais de nivel superior, com percenlual total do 40%, 

O mais importante ~ a devida obedl~ncla a Lol Complementar 101/2000, 
bem como outras exig~ncias legals atinentes ~ mat~ria, que a nosso ver 
foi atendida, no causando risco a legitimidade do processo e nem 
sa~de financeira do Ente Federativo, pelo que se conclui pela 
possibilidade de prosseguimento do pleito em anlise. 

por fim, destaque-se ainda que este parecer ~ meramente opinativo e 
apresenta uma opinio fundamentada sobre a mat~ria apresentada, 
expressando um ponto de vista t~cnico sobre ela. Nesse sentido, por no 
ser vinculativo, a autoridade municipal poder6 ou no aceitar ou seguir 
as conclus~es ou recomenda~~es apresentadas. 

~ o parecer que se submete ~ aprecia~~o. 

Barcarena/Pa, 07 de setembro de 2025. 
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