TIMATIVA DE IMPACTO ORGCAMENTARIO - FINANCEIRO
INTERESSADO: Municipio de Barcarena/Pa - Procuradoria Geral do
Municipio

Trata, o presente expediente, de andlise de impacto or¢camentd rio e
financeiro, nos termos do Art 16 da Lei de Responsabllidade Fiscal, &
cerca da proposta de recomposicdo escalonada dos vencimentos dos
servidores publicos municipais de nivel superior, do Municipio de
Barcarena/Pa, com percentual total de 40% (quarenta por cento).

A solicitacGo foi encaminhada através do Oficio de n° 539/2025, &
Secretaria Municipal de Administraca™o e Tesouro, a qual emitiu relatério
de simulaca o de impacto financeiro, sobre o total de proventos dos
servidores componentes do grupo em andlise.

Da Adeguaca™o Orcamentd ria:

A Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) dispde no art. 16, que:

At. 186. a criacGo, expansGo ou aperfeicoamento de agdo
govemamental que acamrete aumento da despesa ser@ acompanhado
de: (Vide ADI 6357):

|- estimativa do impacto orgamentdario-financeiro no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos dois subseqUentes;

- declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequagdo orgamentdria e financeira com a lei orgamenta ria anual e
compatibiidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orgamentd rias.

Do Impacto com recomposicdo de 40% para os cargos do Grupo Nivel Superior
sobre aFolhaMensal do Municilpio de Barcarena:

Versa o pedido em andlise sobre a recomposi¢cdo escalonada dos vencrmentos
dos servidores pu'blicos municipais de nivel superior, do Municipio de
Barcarena/Pa, com percentual total de 40% (quarenta por cento).

A Secretaria Municipal de Administragdo e Tesouro de Barcarena apresentou
estimativa de impacto financeiro cuja sintese apresenta-se abaixo:

ALIQUOTA
QUANT. IMPACTOSEM | IMPACTOC/ VALOR DO
DESCRIGAO | crpvIDORES ATUAL SiuLana PATRONAL PATRONAL PATRONAL A";m;m
CONTRATOS | 345 1137.04065 |  1.591.856,91 454.816,26 523.468,05 68.651,79| 15,00%
EFETIVOS 130 448.312,40 627.637,36 179.324,96 206.392,99 27.06803 | 15,09%
TOTAL a7 158535305 |  2.219.494,27 634.141,22 729.861,04 95719,82 | 15,00%
atriz Fillal Camets Fillal Salinépolls

rgcameta@rygconsultorapa.com.hr
IS 9 9284-5064

Rua Cosoie) Rannundo e Lodo. nid04, Bairro Hrasilia. Camels PA.
Ctr 5B.200-000

M
atenlimento@rgconsultoriapa.com.bir rgsalinas@rgconsultoria.com.br

G291 9 89178-6306
fua Senador Lamos. n1d, Sala 04, Bairra contre. Salindpons Pa,
CIP: 6a129-000

I91 0 0165-8107
Avenida Etusrdo Angelint. n34 0d 228 1t 34, Balreo Hucloo Yrkane,
Barcareua PA CEP 8844)-000




WSULTORA

Zonforme a tabela acima, o impacto financeiro mensal seria de RS 729.861,04
(setecentos e vinte e nove mll, oitocentos e sessenta e um reais e quatro

centavos).

Do Impacto com recomposica™o de 40% para os cargos do Grupo Nivel Superior
sobre a DTP do Municiplo de Barcareng, cendrio atual:

Diante disso, passemos & apresentagcdo do impacto projetado com a
recomposi¢cdo escalonada dos vencimentos dos servidores pu’ blicos municipais
de nivel superior, do Municipio de Barcarena/Pa, com percentual total de 40%

(quarenta por cento).

Para fins de cdlculo do impacto orgamentd rio e financeiro, serd utilizada o DTP
apurada no periodo de Agosto/2025 a Julho/2025, conforme demonstrada no
Anexo | do Relatério de Gestdo fiscal do respectivo periodo.

21(01) 8 8165-8197 32191 9 9294-5064
avenids [duardo Awpeiine, 1138 0d 22800 34, Bairro Riclen Urbane,
Barcarsna PA CEP GB447-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARCARENA-PA- PODER EXECUTIVO
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
AGOST0/2024 A JULHO/2025
RGF -ANEXO | (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a") R$ 1,00
DESPESA COM PESSOAL DESPESAS EXECUTADAS
(Ultimos 12 Meses)
INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS RESTOS A PAGAR
NAO
(a) (b)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 346.806.400,48
Pessoal Ativo 346.757.553,18
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Vari'dveis 308.803.641,60
Obrigacbes Patronais 37.953.911,58
Pessoal Inativo e Pensionistas 48.847,30
Aposentadorias, Reserva e Reformas 48.847,30
Pensdes -
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagao
ou de contratagao de forma -
indireta (§ 1° do art. 18 da LRF) ]
Despesa com Pessoal nao Executada Orgamentariamente -
DESPESAS NAO COMPUTADAS(N)(S 1° do art. 19 da LRF) 2.006.136,93 -
Indenizagdes por Demissao e Incentivos 4 Demissao Voluntéria -
Decorrentes de Deciséo Judiclal de perfodo anterior ao da apurag3o 108.000,00
Despesas de Exerclclos Anterlores de perfodo anterior ao da apuragio 1.788.628,69
Inativos e Penslonistas com Recursos Vinculados 109.508,24
Agentes Comunitérios de Satide e de Combate as Endemias com L z
:’ﬂrxmlxlmnmo@rucnnsulmrInnn.com.hr :::::.n'lg::.:‘lzbtgnconsulwrnnn com.hr :ﬂ;‘:.'.ﬁ.",,';'g:’:é:,f,sun.,,.,._.,.,m.,,,

GR(91) 8 9178-6306
Rua Sanador tenas. N7, Sais 04, Balvra centrs. Salindyolis Pa.
CIP: 48721000



ONSULTORIA

(ﬁ;rcela dedutfvel referente no piso salarinl do Enfermalro, Técnlco da
Enfermagem, Auxillar do . =)
Enfermagem o Partelra (ADCT, an. 38, 82°)

Outras Dedugdos Constitucionals ou Legals ) i <

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (Il)) = (i- 1) 344.800.203,66 -

APURAGO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL
AJUSTADA___|

RECEITA CORRENTE LIQUIDA- RCL (IV) 1.039.343.712,49 ;

(-) Transferéncias obrigatérlas da Unifo relativas As emendas Individuals
art. 166-A, 51°, daCF} (V) - -
(-) Transfer&nclas obrigatérias da Unldo relativas As emendas de bancada
art. 166, § 16 da CF} [V} 2 =

(-} Transferéncias da Unido relativas & remuneragio dos agentes
comunitdrios de salde e de combate as endemlas (CF, art. 198, §11)(Vil) - -

(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legals (VIII)

= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES

DA DESPESA COM PESSOAL (IX) = (IV-V-VI- V- VIil) 1.039.343.712,49 -
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (vill)= (Il 8+ Ill b} 344.800.263,55 33,17
LIMITE MAXIMO (iX) (incisos |, Il ¢ I1l, art. 20 da LRF) 561.245.604,74 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 xIX) (parégrafo Unico do art. 22 da LRF) 533.183.324,50 51,30
LIMITE DE ALERTA(XI) = (0,90xIX) (Inciso |l do §1° do art. 59 da LRF) 505.121.044,27 4860

Com base nos dados apresentados, a despesa total com pessoal, acumulada
nos Ultimos 12 meses (agosto/2024 a julho/2025) é de RS 344.800.263,55 (frezentos
e quarenta e quatro milhGes, oitocentos mil, duzentos e sessenta e frés reais e
cinquenta e cinco centavos), enqguanto que a Receita Comrente Liquida
Ajustada para os cdiculos do limite da despesa com pessoal nos Ultimos 12 meses
€ de R$ 1.039.343.712,49 (um bilhdo, frinta e nove milhGes, frezentos e quarenta
e frés mil, setecentos e doze reais e quarenta e nove centavos), refletindo um
impacto da DTP atual do municipio de Barcarena sobre a RCL de 33,17% ..

O quadro a seguir apresenta o cdlculo do impacto da DIP do municipio de
Barcarena sobre a RCL apds 12 meses da recomposicdo escalonada dos
vencimentos dos servidores pu blicos municipais de Nivel Superior, com
percentual total de 40% (quarenta por cento). Assim temos:

Matriz Fllial Camots Fllial Sallnénolis
B atendimento@rygeconsultoriapa.cont.br rgcameta@ryconsullorana.conbr rgsatinas@rygconsultoria.cont.br
Sl 2101) 8 9165-8197 (G911 9 0294-5064 S)91) 9 9178-G306
g j Avonida Fduardo Augeltut. n38 Od 22811 34, Bairro Nicico Urbane, Hua Coronsl Rainundo do Ledo, 111504, Bairro Braita, Cameta PA, Aua Senaitor Lemos, 1113, Sala 04, Bairro contro, Satindpolis Pa,

CLP 68.400-000

Barcarena PA. CEF 0B44]-000 CEF; 68721-000
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CONTABILIDADE

ASSESSORTACONTAR' L ECONSLILTOR A

IMPACTO FINANCEIRO DO GRUPO NIVEL SUPERIOR SOBRE A DTP ATUALMEN

APOS 12 MESES
QUANT. TOTAL DE PATRONAL = -
VINGULOS SERVIDORES | PROVENTOS 15,09% | MENSAL+PATRONAL B DI L FERIAS 137 SALAR
CPATRONAL
CONTRATOS 345 1.137.040,65| 171.579,43 1.308.620,08| 15.703.441,01| 379.013,55| 1.137.040
EFETIVOS 130 448.312,40| 67.650,34 515.962,74 6.191.552,89 | 149.437,47 448.312
475 1.585.353,05 | 239.229,78 1.824.582,83 | 21.894.993,90 | 528.451,02| 1.585.353
IMPACTO FINANCEIRO DO GRUPO NIVEL SUPERIOR SOBRE A DTP APOS CONCESSA
APOS 12 MESES
QUANT. TOTAL DE PATRONAL = 2 =
E 0
VINCULOS Spam e [f e 15,09% MENSAL+PATRONAL | DA CONCESSAO FERIAS 13° SALAR
CPATRONAL
T 345 1.591.856,91 | 240.211,21 1.832.068,12| 21.984.817,41| 530.618,97 | 1.591.856
EFETIVOS 130 627.637,36 | 94.710,48 722.347,84 8.668.174,05 | 209.212,45 627.637
475 2.219.494,27 | 334.921,69 2554.41596 | 30.652.991,46 | 739.831,42 | 2.219.494




AULTORTA

forme demonsirado acima, apds 12 meses de concessdo da recomposi¢cao
scalonada dos vencimentos dos servidores pubicos municipais de Nivel
Superior, com percentuai total de 40% (quarenta por cento) a DTP com o Grupo
ocupacional Nivel Superior passarla de RS 27.631.725,58 para RS 38.684.415,82,
gerando um impacto nominal anual de R$ 11.052.690,23 (onze milhdes,
cinquenta e dols mil, seiscentos e noventa reais e vinte e frés centavos).

IMPACTO DA DTP SOBRE RCL AJUSTAD APOS 12 MESES DE RECOMPOSIGAQ DE 40%

APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A
RCL AJUSTADA

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 1.039.343.712,49

() Transferéncias obrigatérias da Unldo relativas as emendas Individuals (art. 166-A, 819, da CF} (V)

{-} Transferéncias obrigatérias da Unido relativas s emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (Vi)

() Transteréncias da Unido relativas & remuneragio dos agentes comunitérios de salide
e de combate as endemias (CF, art. 198, §11)(VI)

(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais (VIII) -

= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA

COM PESSOAL (IX}) = (IV-V-VI-Vi1-Vill) 1.039.343.712,49 -
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (Il a + 1l b) 355.852.953,78 34,24%
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos |, Il e Il art. 20 da LRF) 561.245.604,74 54,00%
LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo Unico do art. 22 da LRF) 533.183.324,50 51,30%
LIMITE DE ALERTA (X1)= (0,90 x IX) {inciso [l do §1° do art. 59 da LRF) 505.121.044,27 48,60%

Apds 12 meses de implantacdo da recomposicdo de 40% para o Grupo
Ocupacional Nivel Superior, teriamos, no cendrio demonstrado acima uma
elevacdo da DTP sobre RCL Ajustada de 1,07%, passando de 33,17% para 34,24%,
estando ainda 14,36% abalxo do limite de dlerta estabelecido peia Lel de
Responsabilidade Fiscal. Ou seja, a DIP passaria de R$ 344.800.263,55 (irezentos
e quarenta e quatro milhGes, oitocentos mil, duzentos e sessenta e trés reais e
cinquenta e cinco centavos) para RS 355.852.953,78 (trezentos e cinquenta e
cinco milhGes, oitocentos e cinquenta e dois mil, novecentos e cinquenta e frés
reals e setenta e olto centavos).

Dos efeitos da Lei Federal 14.973/2024sobre o cdlculo apresentado:

Como advento da lei 14.973/2024, o municipio de Barcarena fol beneficiado
com a desoneragdo da folha de pagamento dentro de um processo de
transigGo, iniclado em 2024 e que deverd perdurar até 31/12/2026, conforme

segue:

Matriz Filial Camolf Fillal Salindnolis
atendimento@rygconsultorinpa.contbr rgcamesta@ryconsultorapa.com.ne rgsalinas@rgconsultoria.com.br
=191 9 9165-8197 3191 9 9294-506G4 63(91) 9 9178-6306

Avenida f6uarde Angeitul n34 Dd 22811 34, Bairro Nitice Urbauo, Hua Corous) Baithunde de tedo, N140S, Bairre Brasina. Camota PA, Rua Sonattor Lainos. w13, SAA 04, Balrro cantro, Satinduolis Pa.
Barcareus PA CIP GB447-000 CLF GB.400-000 ctp: 68121-000
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Matriz Fillal Cametd Fitlal Salindnolls
atentdimente@rgconsultoriana.conbr rgcameta@rygconsultorapa.com.br rgsalinas@rgconsultoria.com.ir
=191 8 9165-8197 (91 9 92943-5064 &)(91] 9 9178-6306

Aventda tdusrdo Angelim, 133 Qu 228 &t 38, Bairro Kicleo Urbane, Rua Coronel Raimunito to tudo, niB0d, Batrro Brasiha, Cameta PA Hud Sonador Lemos. uzs, Sala 04, Banro cenira, Salinduclis P3,

ISULTORIA

Art. 22, § 17. A aliquota da contribuigGo prevista no
inciso | do caput deste artigo, para os Municipios
enquadrados nos coeficientes inferiores a 4,0(quatro
inteiros) da tabela de faixas de habitantes do § 2° do
art. 91 da Lein® 5.172, de 25 de outubro de 1966, sera de:

|- 8% (oito por cento) até 31 de dezembro de 2024;

Il -12% (doze por cento) em 2025;

ll - 16% (dezesseis por cento) em 2026; e

IV - 20% (vinte por cento) a partir de 1° de janeiro
de 2027.

Ao andlisarmos o estudo de impacto financeiro emitido pela Secretaria
Municipal de Administragdo e Tesouro - Departamento de Recursos
Humanos, que originou os cdlculos ja apresentados, observamos que o
mesmo foi efetuado sobre a aliquota patronal vigente de 12%, para o
exercicio financeiro de 2025 adicionado da dliguota GILRAT-
Contribuicdo do Grau de Incidéncia de Incapacidade Laborativa
decomrente dos Riscos Ambientais do Trabalho, uma das vdris
contribuicdes previdencidrias obrigatérias sobre as atividades laborais no
Brasil. Tal contribuicdo pode variar entre 1% e 3%, a depender do grau de
risco da atividade, dentre outros fatores. Afuaimente e, a julgar-se polo
cd kulo j@ apresentado, a referida dliquota estd calculada d média de
3,09% para o municipio de Barcarena.

Assim, para que tenhamos um cendrio real para os dois exercicios
subsequentes ao da implantagGo da despesa em and’lise, conforme
determina a Lei de Responsabilidade Fiscal, aigumas varaveis devem, a
nosso ver, ser levadas em consideracdo neste estudo. SGo elas:

v Aliquota patronal de 16%, no exercicCio financeiro de 202é.

v Aliquota patronal de 20% a partir de 1° de janeiro de 2027 (2° ano
apds a implantacdo da recomposicdo salarial em andlise)

v Os efeitos do Art. 60 da lei 9.069/1995, que anulam
automaticamente os beneficios da lei 14.973/2024, que
estabelece:

Art. 60. A concessa”o ou reconhecimento de qualquer
incentivo ou beneficio fiscal, relativos a fributos e
confribvicées administrados pela Secretaria da Receita
Federal fica condiclonada & comprovagdo pelo
contribuinte, pessoa fisica ou juridica, da quitagdo de tributos
e confribuicdes federals. (Vide Lel n° 11128, de
2005) (Vide Lei n° 12.844, de 2013).

parcarena PA. CEP GBA3)-000 CEP 68.400-000 CEP: 68721-000
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vanto a esle ponto, tamos somente a esclarecer que o Municipio de
Barcarena atualmente faz Jus ao beneficlo da desoneracéo da folha de
pagamenio fendo em vista enconirar-se em situagdo de adimpléncia
relativa aos tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal. Tdl
situagdo, contudo deve ser mantida e monitorada internamente de
forma a garantir o beneficio fiscal até o final do exercicio de 2026,
quando o municipio devera retornar ao recolhimento da dliquota regular
de 20%.

Do Impacto com recomposicdo de 40% para os car gos do Grupo Nivel
Superior_sobre a_DIP _do Municiplo_de Barcarena, Aliquota Patronal
Progressiva até 31/12/.2026

Considerando-se as varidveis acima descritas e o fato de que a dliquota
patronal de 16% que deverd viger durante o exercicio financeiro de 2026
e, a parir de 2027 volta a Vvigir a dliqguota patronal de 20%.,
apresentaremos a seguir dois ca’ lculos, sendo:

1. Considerando dliquota patronal de 16%, adicionado da dliquota GILRAT
ajustada em 3,0%, perfazendo 19% para o primeiro exercicio de
implantagdo da recomposicdo salarial em estudo;

2. Considerando a aliquota patronal de 20%, adicionado da aliquota GILRAT
ajustada em 3,0%, perfazendo 23% para o segundo ano de implantagdo
da recomposicdo em estudo.

Nesse sentido, temos entdo:

Matriz Fillal Cameota Flllal Salinénolls

atenthmeno@rygconsultoriapa.conir rgcamsta@rygconsultorapa.con.hr rusalinas@rgconsultoria.com.br
(B0 0 0165-8107 9191 9 9204-506G4 (911 9 9178-6306
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ASSESSC RIAOC WTFARL £EQUNSU LT A

Dolmpacto com recomposicdo de 40% para os cargos do GrupoNivel Superior sobre aDTP do
Patronal Progressiva de 16% + GILRAT Ajustado em 3,0%, Durante o Exercicio Financeirode 2026

IMPACTO FINANCEIRO DO GRUPO NIVEL SUPERIOR SOBRE A DTP ATUALMEN

APOS 12 MESES
QUANT. TOTALDE | PATRONAL E . s
VINCULOS | orpviDORES | PROVENTOS | 1509% |MENSAL+PATRONAL | DA CONCESSAO |  FERIAS | 13°SALAR
CPATRONAL
CONTRATOS| 345 1.137.04065| 17157943 1.308.620,08| 15.703.441,01| 379.013,55| 1.137.040
EFETIVOS 130 448312,40| 67.650,34 515962,74|  6191.552,80| 149.437,47| 448312
475 1.585.353,05 | 239.229,78 1.824.582,83| 21.894.993,90| 528.451,02| 1.585.353
IMPACTO FINANCEIRO DO GRUPO NIVEL SUPERIOR SOBRE A DTP APGS CONCESSAO DE 40% ALIQUOTA PATRONAL + GILF
APOS 12 MESES
QUANT. TOTALDE | PATRONAL+ I ) 3
VINCULOS | opoVIDORES | PROVENTOS | GILRAT19% | MENSAL+PATRONAL | PACONCESSAO |  FERIAS | 13°SALAR
CPATRONAL
el > E 1.591.85691| 302.452,81 1.894.309,72| 22.731.716,67 | 530.61897| 1.591.856
EFETIVOS 130 627.637,36 | 119.251,10 74688846 |  8.962.661,50| 209.212,45| 627.637
475 2219.49427 | 421.703,01 2.641198,18 | 31.694.378,18| 739.831,42| 2.219.494




Matriz > Fllial Cametsa Filial Salinanolis
atendimento@rgconsultoriapa.com.br rucanieta@rgconsultorapa.com.hr rgsalinas@rgconsultoria.com.ir
291} 0 9165-8197 2)(91] 9 9293-5064 (91 9 9178-6306
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WELTORIA

Conforme demonstrado no quadro anterior, apds 12 meses de
concessGo da recomposicdo escalonada dos vencimentos dos
servidores pu’ blicos municipais em percentual total de 40% (quarenta por
cento), a DTP com o Grupo ocupacional Nivel Superior passaria de R$
27.631.725,58 (vinte e sete milhdes, selscentos e frinfa e um mili, setecentos
e vinte e cinco reals e cinquenta e olto centavos) para RS 41.237.907,60
(quarenta e um milhes, duzentos e trinta e sete mil, novecentos e sefe
reals e sessenta centavos), gerando um impacto nominal de RS
13.606.182,02 (treze milhdes, selscentos e sels mil, cento e oitenta e dois
reals e dois centavos).

Nesse cendrio, o Impacto mensal, em 2026 seriac de R$ 816.615,36
(oltocentos e dezesseis mil, selscentos e quinze reals e frinta e sels
centavos).

Considerando-se os requisifos legais, este seria entdo o Impacto real em
2026 da proposta em andlise sobre a DIP do Municipio de Barcarena.

Considerando que a aliquota patronal a vigir em 2026 impactard sobre a
desposa com pessoal total, apresenta-se a seguir o impacto reai sobre a
despesa com pessodl, levando-se em consideragdo o computo da
despesa com encargos patfronais demonstrada no Anexo | do RGF
reforenfe ao perfodo de Agosto/2024 a Juiho/2025 que é de RS
37.953.911,58 (frinta e sete milhGes, novecentos e cinquenta e frés mil,
novecentos e onze reals e cinquenta e oito centavos) e serd acrescida
percentudimente de 3,91% a fim de que a proje¢do se equipare G
aliquota que devera viger no exercicio de 2026.

Assim, em 2026 com a progressGo da dliquota pafronal, SEM A
CONCESSAO DA RECOMPOSICAO DE 40% , a despesa com encargos
patronais passaria de RS 37.953.911,58 (trinta e sete milhoes novecentos
e cinquenfa e frés mil, novecentos e onze reais e cinquenta e oito
centavos) para RS 39.437.909,52 (frinta e nove milhoes, quatrocentos e
trinta e sete mil, novecentos e nove reals e cinquenta e dols centavos), 0
que, adicionado & despesa com pessoal, sem recomposicao,
apresentaria uma DTP, ao final do exerciclo de 2026 de RS 346.284.261,49
(frezentos e quarenta e seis milhdes, duzentos e oltenta e quairo mil,
duzentos e sessenta e um reais e quarenta e nove centavos), equivalente
a 33,32% sobre a RCL ajustada do Municipio de Barcarena.

Barcarcua PA CEP 68447000 CEF 68.400-000 CEP; 68121-000
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NS TORA

e

sobre essa DTP que devera ser efetivamente calculado o impacto da
recomposigdo salarial sobre a RCL do Municiplo de Barcarena, Assim,

vejamos:

PROGRESSAO DA ALIQUOTA PATRONAL PARA 2026 COM BASE NA LEl 14.973/2024

PATRONAL ATUAL 15,09%

PATRONAL EM 2026 19%

37.953.911,58

39.437.909,52

DESPESA TOTAL COM PESSOAL EM 2026, SEM RECOMPOSIGAO SALARIAL

APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL {IV)

1.039.343.712,49

(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas ds emendas
individuais (art. 166-A, §1°, da CF) (V)

(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de
bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI)

(-) Transferéncias da Unido relativas A remuneragéo dos agentes
comunitérios de satide
e de combate as endemias (CF, art. 198, §11)(VII})

(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais (VIIl)

= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS
LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (IX) = (IV - V - Vi - Vii- VIiI)

1.039.343.712,49

DESPESA TOTAL COM PESSOAL- DTP (Vill) = (il a+ il b)

346.284.261,49 33,32%

LIMITE MAXIMO (IX) (incisos |, Il e lil, art. 20 da LRF)

561.245.604,74 54,00%

LIMITE PRUDENCIAL (X} = (0,95 x IX) (paragrafo unico do art. 22 da LRF)

533.183.324,50 51,30%

LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90x IX) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF)

505.121.044,27 48,60%

No quadro acima, observamos que, sem a concessdo da recomposicdo
salarial em estudo, a DTP total do Municipio de Barcarena, ao final do
exercicio de 2026, seria de RS 346.284.264,49 (trezentos e quarenta e seis
milhées, duzentos e oitenta e quatro mil, duzentos e sessenta e quairo
redis e quarenta e nove centavos), equivalente a 33,32% sobre a RCL

Ajustada do Ente.

Nesse cendrio, acrescentando-se o impacto para 2026 com aliquota 19%

para o Grupo Ocupacional Nivel Superior, & monta de RS 13.5606.182,02
sobre a DTP do Municipio de Barcarena, teriamos:

DESPESA TOTAL COM PESSOAL EM 2026, COM RECOMPOSIGAO SALARIAL DE 40% PARA O GRUPO OCUPACIONAL NIVEL SUPERIOR

APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

VALOR RCL

AJUSTADA

% SOBRE A

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV)

1.039.343.712,49

(-)Transferénclas obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, §1°, da CF) (V)

::ll:'i'l}lllnmmo@mcnnsunu ! on.h f:;"c'!:-ﬁm?p" nsultorapa 1 ST Sunmdpales

riapa.counLbr rygconsultorapa.cont.br rgsalinas@rgconsuitoria.com.br
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eronclas obilgatdrins da Unifo reintivas ds amondas do bancada (art. 166, 8 10 da CF) (V)

ansforéncins dn Unifo relativas A remunaragho dos ngantes comunitirios de satide
ado combate bs endomins (CF, ait. 106, M) (V)
{-) Outras Deducbes Constitucionals ou Legals (Viny

“= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUS ILO DOS LIMITES DA DERPFAL —

e :v . ku.rcm PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA RN _
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI = (1t a+ b) 360,800.442,51 34,63%
LIMITE MAXIMO (IX) (Inclsos 1, 1 e I, art. 20 da LRF) 5612 /550474 54,00 %
LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) {pardgrafo unico do art. 22 da LRF) 533.183.124,50 51,30 %
LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (Inclso I do 81 do art, 59 da LAF) 505.171.044,27 48,60 %

Assim, em 2026, com a progresséo da aliquota patronal + GILRAT ajustado
para 19%, a DTP do Municiplo de Barcarena passaria de RS 346.284.264,49
(frezentos e quarenta e sels milhdes, duzentos e offenta e quatro mil,
duzentos e sessenta e quatro reais e quarenta e nove centavos), para RS
359.890.443,51 (frezentos e cinquenta e nove milhées, offcenfos e noventa
mil, quatrocentos e quarenta e trés redis e cinquenta e um centavos),
passando de 33,32% para 34,63% sobre a RCL Ajustada.

Destaque-se que ainda assim, nesse cend'rio, o Ente cumpriria o disposto
no Lei de Responsabilidade Fiscal permanecendo 13,97% abaixo do
limite de dlerta disposto no inciso Il do §1° do art. 59 da referida Lei.

Dolmpacto com recomposicdo de 40% para os cargos do Grupo Nivel
Superior sobre a DIP do Municipio de Barcarena, Aliquota Patronal
Progressiva de 20% + GILRAT Ajustado em 3.0% a viger a partir de

01/01/2027:

A partir de 1° de janeiro de 2027, 2° ano da concessdo da recomposicdo
salarial em estudo e findos os efeitos da Lei 14.973/2024 a dliquota
patronal volta a ser recolhida aos cofres federais & monta de 20%. A essa
dliguotq, adiciona-se a dliquota GILRAT Ajustada de 3,0%, média na qual
se enquadra o Municipio de Barcarena atualmente e, finalmente,
apresenta-se o seguinte estudo:

zmlllnlnnln@mcnnsulwrlnna com.b - ca:n gt B
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CONTABILIDADE

ASSESSORIACT WTARL £ OC WEULTC WA

IMPACTO FINANCEIRO DO GRUPO NIVEL SUPERIOR SOBRE A DTP ATUALMEN

APGOS 12 MESES
QUANT. TOTAL DE PATRONAL = - :
13° SALAR
WINCUERS SERVIDORES | PROVENTOS 15,09% | MENSAL+PATRONAL PACONCESSAQ | - FERIAS
CPATRONAL
CONTRATOS 345 1.137.040,65 | 171.579,43 1.308.620,08 15.703.441,01 | 379.013,55 | 1.137.040,
EFETIVOS 130 448.312,40 |67.650,34 515.962,74 |6.191.552,89 149.437,47 |448.312,40
475 1.585.353,05 |239.229,78 1.824.582,83 [21.894.993,90 |[528.451,02 |1.585.353,0
IMPACTO FINANCEIRO DO GRUPO NIVEL SUPERIOR SOBRE A DTP APOS CONCESSAO DE 40% ALIQUOT!
: ‘ APOS 12 MESES
QUANT. TOTALDE | PATRONAL + L i IS
VINCULOS | o oviDORES | PROVENTOS | GILRAT 23% |MENSAL+PATRONAL | PACONCESSAO | FERIAS | 13° SALAR
CPATRONAL
e 345 1.591.856,91 |366.127,09 1.957.984,00 |23.495.807,99 |530.618,97 |1.591.856,8
EFETIVOS 130 627.637,36 |144.356,59 771.993,95 |9.263.927,43 209.212,45 |627.637,36
475 2.219.494,27 |510.483,68 2.729.977,95 |32.759.73543 |739.831,42 |2.219.494,2
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onforme de monshado no quadto anleror, apds 19 maa s do exarclicio
finencelro de 2027 0 com a concossio da rcomprmiao escclonada
dos vencimontos dos servidores pitullcos municipais da Mivel Superior,
com percentual folal de 40% (quarenta por canto) a (P com o Grupo
ocupac ional Nivel Superlor passaria cde R 27.431.726,68 para RS
A3.934.44518, gerando um Impacto nominal real de R$ 16.302.719,59
(dezessels milhdes, frezentos e dols mill, quatrocentos e quarenta e ¢inco
reals reals e dezolto centavos).

Considerando que a aliquola patronal a viger em 2027 impactaré sobre o
despesa com pessoal folal, apresenlta-se a segulr o impacto real sobre a despesa
com pessoal, levando-se em consideragdo o computo da despesa corn
encargos patronais demonstrada no Anexo | do RGF referente ao periodo de
Agosto/2024 a Julho/2025 que é de RS 37.953.911,58 e serd acrescida
percentualmente de 7,91% a fim de que a projecdo se equipare & dliquota que
devera viger no exerciclo de 2027.

Assim, em 2027 com a progressdo da aliquota patronal, SEM A CONCESSAO DA
RECOMPOSICAO DE 40% , a despesa com encargos patronais passaria de RS
37.953.911,58 para 40.956.065,99, o que, adicionado & despesa com pessod,
sem recomposicdo, apresentaria uma DTP, ao final do exercicio de 2027 de R$

347.802.417,96, equivalente a 33,46% sobre a RCL Ajustada do Municipio de
Barcarena.

Finalmente, & sobre essa DTP que deverd ser efetivamente calculado o impacto
da recomposi¢Go salarial sobre a RCL do Municipio de Barcarena para o
exercicio de 2027. Assim, vejamos:

DESPESA TOTAL COM PESSOAL EM 2026, SEM RECOMPOSIGAO SALARIAL
% SOBRE A
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR RCL
AJUSTADA

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL {IV) 1.039.343.712,49 -

(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas s emendas individuais (art. 166-A, §1°, da CF) (V) - -

(-) Transferénclas obrigatdrias da Unido relativas &s emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (Vi) -

(-) Transferéncias da Unido relativas a remuneragdo dos agentes comunita rios de salide

e de combate as endemias (CF, art. 198, 11)(VIl) -
(-) Outras Dedugdes Constitucionais ou Legais (VIll) -
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA 1.039.343.712,49 i
COM PESSOAL (IX) = (IV - V.- Vi-VII- VIIf)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL- DTP (Vill)= (Il a+ lli b) 347.802.417,96 33,46%

LIMITE MAXIMO (IX) (incisos |, Il e lll, art. 20 da LRF) 561.245.604,74 54,00%

LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 xIX) (para’grafo tinico do art. 22 da LRF) 533.183.324,50 51,30%

LIMITE DE ALERTA (X1)= (0,90 x IX) (Inciso 1l do §1° do art. 59 da LRF) 505.121.044,27 48,60%
Matriz - . Flltal Camata Filial Salinonolls
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esse cenario, acrescentando-so o Impacto para 2027 com dlicuota 23% para
0 Grupo Ocupacional Nivel Suporlor, onde terfamos um Impacto de RS
16.302.719,59 (dezessels miihdes, trezentos e dols mill, quatrocentos e quarenta e
cinco reals reals e dezolto centavos), sobre a DIP do Municiplo da Barcarenda,
chegamos ao impacio da DTP do Municipio de barcarena, ao final do exercicio

de 2027, segundo ano de implementagéo do estudo em andlise, conforme
segue:

DESPESA TOTAL COM PESSOAL EM 2026, COM nﬁcpm_ggl_gko SALARIAL
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOA % SOBRE A RCL
AJUSTADA

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (i) 1.039.343.712,49 -
(+) Transferénclas obrigatérias da Unigo relativas as emendas Individuals (art. 166-A, 81°, da CF) (V) g 3
() Transferénclas obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) {VI) ¢ £
(-} Transferéncias da Uniao relativas & remuneragao dos agentes comunitérios de satde _

e de combate 3s endemias (CF, art. 198, §11)(VI})
(-) Outras Dedugdes Constitucionals ou Legais (VIll) 7

ggﬁE:;léAs gg:sg:;f(ﬁqlc?cwﬁfcm PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA 1.029.343.712,49 i
DESPESA TOTAL COM PESSOAL- DTP (VIll) = (Hl a+ 1l b) 364.105.137,55 35,03%
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos |, L e lll, art. 20 da LRF) 561.245.604,74 54,00%
LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (paragrafo inico do art. 22 da LRF) 533.183.324,50 51,30%
LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) {inciso Il do §1° do art. 59 da LRF} 505.121.044,27 43.60%

Barcareha PA. CEP 68447-000

Pode-se se concluir, neste cendrio que, ao final do exercicio financeiro de 2027
a Despesa total com pessoal do Municipio de Barcarena passaria de RS
347.802.417,96 (frezentos e quarenia e sele milhdes, oitocentos e dois mil,
quairocentos e dezessete reais e noventa e seis centavos) para R$ 364.105.137,55
(frezentos e sessenta e quatro milhdes, cento e cinco mil, cento e frinta e sete
reais e cinquenta e cinco centavos), equivalente a 35,03% sobre a RCL Ajustada
do Municipio de Barcarena. Neste cenda rio a DTP estaria ainda 13,57% abaixo do
limite de dlerta estabelecido pela LRF.

Matriz Fillal Cameta Fllial Salinépolis
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gap': i;e:g%oioosétfdio fol oxoculvac o com h(m() nos dacdos fornecidos pelo

o ae Impacto financelro ofoluado pola  secratarla Municipal de
Admhstractio e Tesouro do Barcarona/Pa - Dopartarnanto da  Recursos
Humanos, que apresentou, iniciaimente um Impacto financeiro rmensal de RS
729.861,04 (setecentos e vinte e nove mll, oltocentos e sessenta e um reals e
quatro centavos) com despesas referentes ¢ recomposi¢do escalonada dos
vencimentos dos servidores puUblicos municipals do Grupo Ocupacional Nivel
Superior do Municiplo de Barcarena/Pa, com percentual total de 407 (quarenta
por cento). Assim, este fol o ponlo de partida da andlise que orientou as dernais
estimativas constantes deste material.

Efetuadas as projegdes da despesa com pessoal e encargos sociais para um
exercicio financeiro, considerando-se o acréscimo de 13° saldrlo e férlas
proporcionals, chegou-se ao Impacto financeiro anual de RS 11.052.690,23 (oNze
milhoes, cinquenta e dols mil, seiscentos e noventa redis e vinte e frés centavos).

No decorrer da andlise, observou-se que o cdiculo apresentado pela SEMAT
levou em consideragcdo a dliquota patronal vigente com base na Lei
14.973/2024, cuja aliquota em 2025 enhconfra-se calculada em 12% e acrescida
de GILRAT Ajustado de 3,09%.

Nesse sentide e, censiderando as vaid veis impostas pela Lei 14.973/2024, houve
a necessidade de efetivacdo de novos cdiculos considerando a dliquota
paironal em 16% para 2026 e 20% a partif de 01/01/2027, adicionadas & aliquota
GILRAT Ajustado de 3,00% o resultou em pairenal total de 19,00% e 23,00% pd'a
os dois exercicios, respectivamente.

Apresentados os frés cend'rios temos os resultados:

Aliguota patronal atual em 12% + GILRAT Ajustado em 3,09%, totali zando 15,09%:

Impacto financeiro anual: R$ 11.052.690,23 (onze milhGes, cinquenta e
dois mil, selscentos e noventa reals e vinte e trés centavos).

Impacto financeiro mensal: RS 729.861,04 (setecentos e vinte e nove mil,
oltocentos e sessenta e um reais e quatro centavos).

Apos 12 meses de implantagdo da recomposicdo de 40% para o Grupo
Ocupacional Nivel Superior, teriamos uma elevacdo da DIP sobre RCL Ajustada
de 1,07%, passando de 33,17% para 34,24%, estando ainda 14,36% abaixo do
limite de alerta estabelecido pela Lel de Responsabilidade Fiscal.

Nlnlr'llz_ s ¢ Fillal l:nmql)ﬁ x > Fillal Sallnopolis
atendimento¢ orgconsulteriana.conthr rucameta@rygconsultoraga.com.hr rosalinase inlc
g C091] 9 920450604 b B%qugg::;nllorm.nom.hr
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efdcon arlo , conludo, deve, ao nosso ver, ser descartado tenda am vista o fato
/ de que o ccileulo fer sido efetuado sobra a alquiota atual que por syqg voz ndo
estara mals vigente a partir de 0170172026, 3

Aliguetapatronal vigente p o r@02¢_em 167 +_GIISAT, A %
i T 026_em_ 167+ GIGAL Ao gb ein 3.00%.

Impacto financelio anual: R$ 13.6064.182,02 (treza millhdes, selscentos e
sels mil, cento e oltenta e dols reals e dols centavos).

Em 2026 o impacto mensal com a concessdo da revisdo salarla ern
estudo serd de RS B814.415,36 (oltocentos e dezessels mil, selscentos e
quinze reals e frinta e sels centavos),

Qu seja, o impacto iniciaimente calculudo & monta de R§ 729.861,04
(setecentos e vinte e nove mill, oltocentos e sessenta e um reals e quafro
centavos), ird ocorrer, caso a lel seja aprovada e Implantada ainda este
ano, somente da data de sva vigéncla Iniclal até 31/12/2025.

Assim, em 2026, com a progresséo da dliquota patronal + GILRAT djustado
para 19%, a DTP do Municipio de Barcarena passaria de RS 346.284.261,49
para RS 359.890.443,51, passando de 33,32% para 34,63% sobre a RCL
Ajustada, considerando-se a concessdo da recomposicdo salarial de
40% para o Grupo Ocupacional Nivel Superior. Neste cendrio a DTP
estaria ainda 13,97% abaixo do limite de alerta estabelecido pela LRF.

Aliquota patronal vigente para 2027 em 20% + GILRAT Ajustado em 3,00%,
totalizando 23,00%:

Impacto financeiro anual: R$ 16.302.719,59 (dezesseis milhoes, trezentos
e dois mil, selecentos e dezenove reais e cinquenta e nove centavos).

Impacto mensal: R$ 905.395,13 (novecentos e cinco mil, irezentos e
noventa e cinco redls e freze centavos).

Em 2027, com a progressdo da aliquota patronal para 20% adicionada
da GILRAT Ajustada em 3,0% a Despesa total com pessoal do Municipio
de Barcarena passaria de RS 347.802.417,96 para RS 364.105.137,55,
equivalente a 35,03% sobre a RCL Ajustada do Municipio de Barcarena.
Neste cend’rio a DIP estaria ainda 13,57% abaixo do limite de alerta
estabelecido pela LRF.
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ch'g":g\?gﬂg‘;;“ as vatiavels apconias nest astido, ocandrio idec
VUao em consideragto para o ardlise em questdo, serid -este

Ultimo, hala yity s que
B, iy a aliquota patronal efetiva do Regime ¢
PrevdEheid e de 20% (vinte por cento), i

C0n1tu_d9, Nos trés cendrios analisados & Importante destacar que o
Municipio de Barcarena possul capacidade financelra para ¢ concessé o
da rgcomposlcﬁo escalonada dos vencimentos dos servidores pU’ bicos
municipais de nivel superior, com percentual total de 40%,

O mais importante é a devida obediéncia a Lel Complementar 101/2000,
bem como outras exigéncias legais atinentes & matéria, que a nosso ver
foi atendida, nGo causando risco a legrtimidade do processo e nem
saude financeira do Ente Federativo, pelo que se conclui pela
possibilidade de prosseguimento do pleito em andiise.

por fim, destagque-se ainda que este parecer € meramente opinativo e
apresenta uma opinido fundamentada sobre a matéria apresentada,
expressando um ponto de vista técnico sobre ela. Nesse sentido, por ndo
sef vinculativo, a autoridade municipal poderd ou ndo aceitar ou seguir
as conclusées ou recomendacodes apresentadas.

E o parecer que se submete & apreciagdo.

Barcarena/Pa, 07 de setembro de 2025.

Assinado de forma digital por LEILA
LEILA PACHECO MARQUES PACHECO MARQUES
GOMES:44995180249 COMEswssomenas =~
RG Consultoria Empresaiidle Cortabi Lida
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